
 
 

  

ЕТИЧЕН КОДЕКС  

НА ОБЩИНСКИТЕ СЪВЕТНИЦИ ОТ 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – ЧЕРВЕН БРЯГ 

 

Просперитетът и благоденствието на нашата община зависят от 

осъществяването на ефективно и отговорно местно самоуправление. 

Етичният кодекс на общинският съветник съдържа основни морални норми 

които служат като модел на поведение на общинският съветник при 

упражняване на правата и изпълнение на задълженията му. 

І.ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ. ЦЕЛ НА ЕТИЧНИЯ КОДЕКС 

Общинският съвет е колективен орган на местното самоуправление, 

който се избира от жителите на общината и се състои от избраните 

общински съветници. Общинските съветници изпълняват своите 

задължения в рамките на закона и съобразно мандата, даден им от 

избирателите, и са отговорни пред местната общност, включително и пред 

избирателите, които не са гласували за тях. Развитието и просперитета на 

общината зависят от осъществяването на ефективно и отговорно местно 

самоуправление, както и от успешно сътрудничество между населението на 

общината и нейните избраници - общинските съветници. Нашата основна 

задача е да формираме и провеждаме единна политика за развитие на 

общината, а на населението да предлагаме бързи, качествени и ефективни 

общински услуги. За да изпълняваме успешно тази основна наша мисия, ние 

всички следва да спазваме съзнателно и отговорно, посочените в Етичния 

кодекс, морални ценности като нравствен и професионален дълг, както към 

самите себе си, така и към общността и населението, на които служим. 

Уважението на общинските съветници към дадения им от избирателите 

мандат изисква приемането и спазването на етични стандарти, което 

изгражда доверие между местните политици и гражданите, и гарантира 

прозрачност и отговорност на управлението. Етичният кодекс на общинския 

съветник съдържа основни морални и етични норми, които служат като 

стандарт и модел на поведение на общинския съветник, при упражняване и 

изпълнение на неговите права и задължения. Настоящият кодекс има за цел 

да предложи принципите и правилата на поведение, които следва да бъдат 

спазвани от общинските съветници от Общински съвет Червен бряг, с цел 

издигане на общественото доверие и авторитет на общинския съветник и 

Общинския съвет като колективен орган на местно самоуправление.  



 
 

ІІ.ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ. 

 ПОЛИТИЧЕСКА БЕЗПРИСТРАСТНОСТ. 

 Чл.1. Общинският съветник е с правото си на собствени политически 

убеждения и мнения, при изпълнение на своите отговорности е задължен да 

избягва всякакви действия повлияни от личните му политически възгледи, 

както и такива, които подсказват, че поведението му се основава на 

политически пристрастия.  

ЗАКОННОСТ 

Чл.2. При изпълнение на своите функции, общинският съветник, е 

длъжен да спазва Конституцията и законодателството на Република 

България и да осъществява своите правомощия съобразно закона.  

ПУБЛИЧНОСТ И ПРОЗРАЧНОСТ 

Чл.3. Общинският съветник е длъжен да поддържа връзки с 

избирателите си и да ги информира за дейността и решенията на Общинския 

съвет.  

Чл.4. Общинският съветник е длъжен да откликва на всяко запитване 

на гражданите, по отношение на изпълнението на неговите функции, и 

основанието за неговите действия. Следва да насърчава всички мерки, които 

осигуряват прозрачност и откритост на правомощията и действията му като 

общински съветник. 

 Чл.5. Общинският съветник е длъжен да не разкрива информация, 

която съставлява държавна или служебна тайна, както и да не разгласява 

сведения, отнасящи се до личният живот и доброто име на гражданите.  

БЕЗПРИСТРАСТНОСТ  

Чл.6. Общинският съветник не може да има специално отношение или 

да отдава предимство на което и да било физическо или юридическо лице, 

различно от това, което дължи на всяко друго. Общинският съветник е 

длъжен винаги да се отнася с дължимото уважение към гражданите. Той не 

може да проявява пристрастно или дискриминационно отношение, основано 

на раса, националност, етническа принадлежност, социален произход, 

възраст, материален статус, политически пристрастия, религиозни вярвания. 

Чл.7. Общинският съветник е длъжен да взема самостоятелно 

решения, без да търси каквато и да е финансова или друга изгода, за себе си 

или за трети лица.  



 
 

ПОВЕДЕНИЕ НА СЪВЕТНИЦИТЕ В ОБЩЕСТВОТО И    

ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С КОЛЕГИТЕ СИ 

Чл.8. Общинските съветници трябва да имат такова поведение в 

обществото, което следва да се определя като неукоримо– т.е. да не 

предизвикват отрицателни представи и нагласи за тях като за недосегаеми 

от гледна точка на законността и общоприетите норми за поведение. В 

обществото, общинските съветници да имат поведение, което да съхранява 

изцяло общественото доверие към тях, като представители на местната 

власт, както и да покриват очакванията и високите изисквания към тяхното 

поведение, свързани с висок морал, честност, учтивост, уважение както към 

всеки гражданин на Общината, така и при контактуването между самите 

общински съветници извън залата и комисиите на Общинския съвет и 

Общинската администрация.  

Чл.9. Общинският съветник трябва да създава условия за колегиална 

работна среда, в дух на коректност и лоялност. Със своите действия и изяви 

не трябва да уронва личното достойнство на колегите си.  

Чл.10. Общинският съветник трябва да оказва съдействие на колегите 

си при изпълняване на служебните им задължения.  

ЛИЧНИ ИНТЕРЕСИ 

Чл.11. (1)Общинският съветник (във връзка с чл.37 от ЗМСМА) не 

може да участва при вземане на решения от общинския съвет, които се 

отнасят до негови лични интереси или интереси на негов съпруг (а) и 

роднини по права и съребрена линия до четвърта степен, включително и 

сватовство до втора степен, както и по въпроси, отнасящи се до интереси на 

лица, с които се намира в особени отношения (съжителство, бизнес 

съсобственост), които изграждат съмнения за наличието на пряк или косвен 

материален, или нематериален интерес;  

2) Ако са налице обстоятелствата по ал. 1, общинският съветник е длъжен 

сам, преди общинският съвет за започне разискванията, да разкрие 

наличието на конфликт на интереси и да не участва в разискванията и 

гласуването.  

(3) Искане за разкриване и установяване на конфликт на интереси 

може да прави и всеки общински съветник, на който са станали известни 

обстоятелствата по ал. 1.  

(4) При възникване на спор за наличие на  интереси се сезира етичната 

комисия по чл.29, ал.1, т.5 от Правилника за организацията и дейността на  



 
 

общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинска 

администрация, която да изясни спорните обстоятелства 

Чл.11. Общинският съветник няма право да използва положението си, 

за получаване на специални привилегии, освобождаване от задължения, 

лични придобивки или избягване на последствията от свои или на другиго 

неправомерни действия.  

Чл.12. Общинският съветник няма право да извършва лични услуги, 

които са несъвместими с безпристрастното изпълнение на неговите 

задължения или биха навредили на обществените интереси.  

ОБЕКТИВНОСТ 

Чл.13. Съветниците са длъжни да провеждат редовни консултации с 

представителите на гражданското общество, с цел достигане на максимална 

обективност, в процеса на вземане на решения.  

КОМПЕТЕНТНОСТ 

Чл.14. Общинският съветник е длъжен да отстоява своята позиция, 

позовавайки се на действащото законодателство и факти, подкрепящи 

становището му. Той трябва да е точно аргументиран.  

Чл.15. Съветниците са длъжни да защитават логично и 

последователно своите предложения, независимо от различната аудитория 

пред която излагат позициите си.  

ПОВЕДЕНИЕ НА ОБЩИНСКИЯТ СЪВЕТНИК В ЗАЛАТА  

Чл.16 Общинският съветник е длъжен да спазва поведение, с което 

утвърждава авторитета на общинския съвет и повишава доверието в 

местното самоуправление. 

 Чл.17 (1) Общинският съветник е длъжен да заеме мястото си в залата 

до определения начален час на заседанието на съвета или постоянната 

комисия;  

(2) Всеки съветник е длъжен да се явява на заседанията в приличен 

външен вид, без да е упротребявал алкохол или други възбуждащи вещества 

и да взема активно участие в обсъжданията, предлагането и вземането на 

решенията с гласуване по разглеждания материал. 

 Чл.23 Общинският съветник няма право: да прекъсва изказващите се 

на заседанията на общинския съвет и постоянните комисии; да взема думата 

без да е дадена от председателя; да отправя лични нападки и оскърбителни 



 
 

думи, жестове или заплахи против когото и да било; да разгласява данни, 

отнасящи се до личния живот и увреждащи доброто име на гражданите; да 

има непристойно поведение или да извършва постъпки, които нарушават 

реда на заседанието в залата. 

 Чл.24 За нарушенията на реда и правилника по време на заседанията 

председателя на общинския съвет или на постоянната комисия, имат право 

да прилагат спрямо нарушителите следните дисциплинарни мерки: 

- Предупреждение 

-Забележка 

-Порицание 

-Отнемане на думата 

-Отстраняване от заседание 

- Предупреждение се прави на всеки изказващ се, който се отклонява 

от предмета на разискванията или нарушава реда на заседанието.  

-Забележка се прави на всеки съветник, който се е обърнал към друг 

съветник, представител на администрацията, или гражданин в залата с 

оскърбителни думи.  

-Порицание се налага на общински съветник, който въпреки 

предупреждението или забележката продължава да нарушава реда на 

заседанието или е създал безредие по време на заседание, както и при 

нарушение на правилата, предвидени по чл. 17, освен ако не подлежи на 

наказание по друг ред.  

 

-Отнемане на думата се прилага спрямо изказващ се, който след 

изтичане на времето и направеното му напомняне продължава изложението 

си, или продължава да нарушава реда.  

 

-Отстраняване от заседание се прилага спрямо съветник, който:  

а/ грубо възразява срещу наложените му наказания или въпреки тях 

продължава да нарушава реда;  

б/ оскърбява съветници, представители на общинската администрация, 

граждани или Общинския съвет като цяло;  

в/ призовава към насилие;  

г/ системно нарушава реда в залата.  

Отстраненият от заседанието общински съветник не получава  

възнаграждение за заседанията, от които е бил отстранен. 



 
 

Чл.24. Наложените дисциплинарни наказания по чл. 24 се отразяват в 

протокола на съответното заседание.  

ОТНОШЕНИЯ С ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ  

 Чл. 26 При изпълнението на своите функции общинските съветници 

трябва да демонстрират уважение към служителите в Общинска 

администрация. Те нямат право да искат или изискват от общинските 

служители да предприемат или да пропускат вземането на мерки, даващи им 

пряка или косвена лична полза или даващи предимство на лица или групи 

лица с цел получаване на пряка или косвена лична изгода за това.  

Чл. 27 При изпълнение на своите функции общинските съветници 

трябва да гарантират, че ролята и задачите на служителите в Общинска 

администрация са максимално насърчавани. Те трябва да окуражават и 

популяризират всички мерки, които водят до подобряване на оперативната 

дейност на отделите, както и на мотивацията на съответния персонал. 

ОТНОШЕНИЯ С МЕДИИТЕ 

Чл.28. Общинските съветници  следва да се отзовават на всички 

запитвания от медиите във връзка с изпълнението на своите функции, но не 

следва да им предоставят конфиденциална информация или информация, 

засягаща личния живот на други представители на изборни постове или 

трети лица. 

ЕТИЧНА КОМИСИЯ 

Чл.29. За спазване нормите на настоящия Етичен кодекс, следи 

Етичната комисия по чл.29, ал.1, т. 5 от Правилника за организацията и 

дейността на Общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинска администрация. 

 Чл.29. Комисията има следните правомощия:  

- Да проучва всички оплаквания и да извършва проверка на сигналите 

за нарушения на този кодекс.  

- Всички жалби за предполагаеми нарушения на настоящия етичен 

кодекс трябва да бъдат в писмена форма, и да бъдат подписани от 

жалбоподателя. Комисията не разглежда анонимни сигнали. За анонимен 

сигнал се счита сигнал, без трите имена на жалбоподателя, актуален адрес, 

телефон за връзка или невярно посочени такива.  

- Ако комисията стигне до заключение, че съдържащите се в жалбата 

обвинения са неоснователни, веднага прекратява проверката, като изготвя 



 
 

мотивирано писмено заключение, което изпраща на жалбоподателя и на 

общинския съветник срещу когото е насочена жалбата.  

- Ако Комисията по етика констатира нарушение, изпраща на всички 

общински съветници преписи от жалбата и общо становище относно това, 

кои разпоредби са нарушени.  

- Не по – късно от 14 дни от получаването на жалбата, Комисията 

следва да проведе проучване на твърденията, които се съдържат в нея. 

 - Комисията трябва да предостави възможност на общинския 

съветник да отговори на обвиненията и да се защити в 7 – дневен /седем/ 

срок.  

- Ако комисията прецени, че произнасянето на жалбата е извън 

нейните правомощия, или че извършеното деяние е престъпление или 

административно нарушение, предлага становище пред Общинския съвет за 

решение, за сезиране на компетентните органи.  

Чл.30. (1) Ако Комисията установи, че е налице нарушение на Етичния 

кодекс, предлага на Общинския съвет да наложи на извършителя наказание, 

за което се води регистър. 

 (2) По отношение жалбите и сигналите, касаещи конфликт на 

интереси се прилагат клаузите на Закона за противодействие на корупцията 

и Закона за отнемане на незаконно придобитото имущество.  

ПРАВОМОЩИЯ НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ  

Чл.31 (1) Ако Общинският съвет стигне до заключение, че са налице 

ясни и убедителни доказателства за нарушение на Етичния кодекс, налага 

следните наказания:  

1. Забележка;  

2. Предупреждение  

3. Порицание  

Публикуване на решението на Общинския съвет, с което се налагат 

санкциите по т. 1 , 2 и 3 – в интернет страниците на Общинския съвет – 

Червен бряг. 

(2) Решението за налагане на наказание се взема на заседание на 

общинския съвет, с мнозинство повече от половината от всички общински 

съветници, при тайно гласуване.  



 
 

(3) Санкции: 

Санкцията може да бъде лишаване от част или цялото 

възнаграждение на общинския съветник за период не по- голям от 

два месеца.  

Санкцията на съветник нарушил етичния кодекс се взема с решение 

на Общинския съвет , взето с квалифицирано мнозинство 2/3 от 

членовете на Общинския съвет при тайно гласуване 

Чл.32. За обществено значими действия в полза на хората и достойно 

поведение, Комисията по етика предлага на общинския съвет да поощри 

съветник чрез Обявяване пред Общинският съвет - Изказване на 

благодарност. 

 

ДЕКЛАРИРАНЕ 

Чл.33. (1). С приемането на този кодекс общинските съветници се 

задължават да декларират писмено, че имат волята да следват клаузите и 

правилата на кодекса. 

(2). Декларациите се подават до Председателя на Общински съвет 

Червен бряг, по образец Приложение 1, като за Общински съвет Червен 

бряг-мандат 2023-2027 година срокът е едномесечен от приемането на 

настоящия Кодекс, а за следващите мандати от полагане на клетвата. 
 

ІІІ. ДОПЪЛНИТЕЛНИ  РАЗПОРЕДБИ. 

 

 § 1. Всеки общински съветник е длъжен да предприема всички необходими 

мерки, за да гарантира спазването на разпоредбите на настоящия Етичен 

кодекс.  

§ 2. Никой общински съветник няма право съзнателно и преднамерено чрез 

думи или действия да подтиква, или принуждава когото и да било към 

нарушаване на настоящия Eтичен кодекс.  

§ 3. Етичният кодекс подлежи на задължително спазване от общинските 

съветници, като всяко нарушение на установените с него правила ще бъде 

разглеждано и оценявано в съответствие с Конституцията на Република 

България, Закона за местното самоуправление и местната администрация и 

Правилника за организацията и дейността на ОбС, както и с всички 

нормативни актове свързани с тяхното прилагане. 

. Всеки общински съветник е длъжен да подкрепя всички мерки, 



 
 

подпомагащи популяризирането на настоящия Етичен кодекс сред 

обществеността.  

 

§ 6. Настоящият Етичен кодекс е приет на основание чл. 21, ал. 4 от ЗМСМА 

Решение № 457 от 30.06.2025 г. на Общински съвет Червен бряг и влиза в 

сила в 14-дневен срок от приемането му.  

 

 

 

НИКОЛАЙ НИКОЛОВ 

Председател на Общински  

съвет- Червен бряг 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение към чл. 33, ал.2 



 
 

 

 

 

ДЕКЛАРАЦИЯ 

 
на общински съветник - мандат 2023-2027 година 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – ЧЕРВЕН БРЯГ 
 

 

 

 

Подписаният / та  

 

 

................................................................................................................................... 

 

С постоянен адрес: 

...............................................................................................................................  

л. k. №…………………………., издадена от .................................................. 

на ........................ 

ЕГН ...................................................................... 

 

 

Декларирам, че в качеството си на общински съветник съм запознат и ще 

спазвам клаузите и правилата на Етичния Кодекс на общинските 

съветници в Общински съвет Червен бряг. 

 

 

 

 

Дата: .................................... Декларатор:  

гр. Червен бряг 


